www.zirl.gv.at

WERDE TEIL VON UNS!

1 _[/(/:' )
Schulassistenzen w i S ~
Volksschule Zirl _ } : i )’
Ab Schulbeginn 2024/2025 gelangen in der Marktgemeinde Zirl mehrere Stellen einer Schulassistenz
fur die Volksschulen zur Nachbesetzung.

Die Stellen sind auf die Dauer der Notwendigkeit der Schulassistenzstunden aufgrund der Betreuungs-
notwendigkeit des beeintrachtigten Kindes befristet.

Ihr Aufgabengebiet:

e Unterstiitzung im schulischen Alltag fur Schiler*innen mit individuellen Bedurfnissen
Unterstutzung bei schulischen Anforderungen in Absprache mit der Lehrperson
Einzelférderung nach fachlicher Anleitung der Lehrperson
Ermaoglichung und Unterstitzung von Sozialkontakten mit anderen Kindern
Emotionale Unterstlitzung und Starkung im Bereich der Persénlichkeitsentwicklung

Sie bringen mit:

e idealerweise Ausbildung ,Assistenz an Schulen* der pad. Hochschule (abgeschlossen bzw. in
Ausbildung) oder gleichwertige padagogische Ausbildung (Padagogik, BAfEP etc.), gerne auch
Quereinsteiger*innen
selbststandiges Arbeiten und hohes Verantwortungsbewusstsein
Freude und Erfahrung im Umgang mit Kindern und Jugendlichen mit Behinderung
Flexibilitat und Kreativitat
sicheres Auftreten sowie hohe soziale und kommunikative Kompetenzen
Belastbarkeit, Einsatzbereitschaft und Teamféhigkeit

Wir bieten Ihnen:
e Zusammenarbeit und Mitarbeit in einem engagierten Team
« selbststandiges, sinnstiftendes Arbeiten in einem etablierten und zukunftsorientierten Betrieb
« fachbereichslbergreifender Austausch und Einblick in relevante psychosoziale
Bereiche
» individuelle und interne Fortbildungsmdglichkeiten
e Innovation und Partizipation als Unternehmenskultur
» alle Schulferien frei

Die Anstellung erfolgt nach den Bestimmungen des Tiroler Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetzes
2012 -G-VBG 2012, LGBI. Nr. 119/2011, in der jeweils geltenden Fassung. Es wird darauf hingewiesen,
dass sich das angefiihrte Mindestentgelt aufgrund von gesetzlichen Vorschriften und gegebenenfalls
durch anrechenbare Vordienstzeiten sowie sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbun-
denen Entgeltbestandteilen erhéhen kann. Die Arbeitszeiten richten sich nach dem Stundenplan des zu
betreuenden Kindes. Die Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeit wird angenommen.

Schriftliche Bewerbungen sind bis 26.07.2024, 12:00 Uhr im Zentralamt der Marktgemeinde Zirl abzu-

geben, bzw. per E-Mail an marktgemeinde@zirl.gv.at zu Ubersenden.

Far die Marktgemeinde Zirl
Der Burgermeister
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Mag. Thomas Ofner

Marktgemeinde Zirl Bihelstrale 1 6170 Zirl 05238/54001



